
Punteggio Importo

Attività svolta nel 2016 

fino a 15 punti

Attività svolta dal 

2012 al 2015 fino 

a 10 punti

Qualificazione 

degli operatori 

fino a 10 punti

Adeguatezza delle 

risorse in termini di 

personale, bilancio 

e competenze fino 

a 15 punti

Consulenza 

specialistica 

assicurata ai 

destinatari fino a 

10 punti

Capacità 

alloggiativa 

della struttura 

fino a 10 

punti

Punteggio totalizzato Importo attribuito

Richiedente
rappresentante 

legale

COOPERAZIONE E 
CONFRONTO

Ettore Cannavera 15 10 10 13 10 10 95 € 190.584,30

IL SAMARITANO Antonello Caria 15 10 10 10 10 10 92
€ 184.500,00

SAN LORENZO Giuseppe Madeddu 5 5 10 8 10 10 75
€ 118.887,92

GIOVANI IN CAMMINO Gianni Cappai 15 10 10 10 8 10 86

€ 49.500,00

IL SEME Antonello Comina 10 8 10 10 10 10 85
€ 172.700,00

Richiedente
rappresentante 

legale
valutazione

CASA EMMAUS Nonnis Fernando NON AMMESSO

UT UNUM SINT
Don Pietro 

Francesco Borrotzu
NON AMMESSO

PRIMAVERA ONLUS Giacomino Pittalis NON AMMESSO

COOPERATIVA SERVIZI 
SOCIALI

Rosario Giuseppe 

Angrisani
NON AMMESSO

5

215

Rete di partenariato Innovazione

Capacità di rispondere in modo 

innovativo al bisogno fino a 5 

punti

Coinvolgimento di partner 

adeguati per garantire la 

complementarietà del 

programma fino a 10 

punti

10

15

ELENCO NON AMMESSI

Struttura organizzativa

 ASSESSORADU DE S’IGIENE E SANIDADE E DE S’ASSISTÈNTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO IGIENE E SANITÀ E DELL’ASSISTENZA SOCIALE

15

Elenco Programmi ammessi  

Allegato A verbale  di valutazione  n. 4 - Avviso pubblico per la presentazione di programmi da parte delle comunità per l’accoglienza di giovani adulti e adulti sottoposti a misure restrittive della libertà personale ART. 7 L.R. N. 5/2016 
Rettificato

Direzione Generale delle politiche sociali

Servizio politiche per la famiglia e l'inclusione sociale

10

10

DATI GENERALI

2

2

315

Congruenza del programma

Tipologia degli interventi promossi a favore dei 

destinatari: accoglienza e orientamento - attività 

formativa - inserimento lavorativo -accompagnamento 

al lavoro fino a 15 punti

15

10

Esperienza pregressa

2




